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Umstände hinter Ethik im Schweizer Sport



1. Im Register Ansicht – Führungslinien 
aktivieren.

2. Neue Folie – Register Start – „Neue 
Folie“

3. Zwischenfolien entsprechende Farbe 
wählen und wenn gewünscht, 
Sporticon einfügen

Nur Designfarben verwenden (nicht 
Standard-Farben von Microsoft)

Das Ethik-Statut im Schweizer Sport
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Inhalt

https://www.swissolympic.ch/dam/jcr:b1b9076f-1f41-4b5c-b0a0-b3a6955806c5/Ethik-Statut%202022_final_Webversion_DE.pdf


Würde

Was schützt die Würde der Menschen im Sport? Was verletzt sie?

«Wir unterstützen den Leistungssport, aber nicht um jeden Preis. 
Die Würde der Athletinnen und Athleten steht an erster Stelle.»  

- Viola Amherd



1. Im Register Ansicht – Führungslinien 
aktivieren.

2. Neue Folie – Register Start – „Neue 
Folie“

3. Zwischenfolien entsprechende Farbe 
wählen und wenn gewünscht, 
Sporticon einfügen

Nur Designfarben verwenden (nicht 
Standard-Farben von Microsoft)
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− Eine Orientierungshilfe für Alle

− Ein Schulungs- und Analyseinstrument

− Ein Leitinstrument für die Arbeiten im Prozess

− Vier Themen: Macht – Ideale – Nähe – Druck

− Vier Farben: GO’s – Risiko – Verstoss – Fall

− Handlungsoptionen: 
hinschauen – besprechen – melden – anzeigen

− Adjektive zum Befinden

Ethik-Kompass 
Auf einen Blick

https://www.swissolympic.ch/verbaende/werte-ethik/ethik-kompass/home


Aufzählungen:
Enter – neue Aufzählung
Enter, Tab-Taste Ebene nach rechts 
Enter, Shift+Tab, Ebene nach links

Bild randabfallend einfügen

Swiss Olympic Ethik-Kompass Erklärvideo

https://www.youtube.com/watch?v=2vqOgHsDdxg
https://www.youtube.com/watch?v=2vqOgHsDdxg
https://www.youtube.com/watch?v=2vqOgHsDdxg
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  Wie Nähe gestalten und begrenzen?

  Wie Druck verantworten und limitieren?

  Wie Ideale erkennen und hinterfragen?

  Wie Macht reflektieren und teilen?

Ethik-Kompass 
Kernfragen



Aufzählungen:
Enter – neue Aufzählung
Enter, Tab-Taste Ebene nach rechts 
Enter, Shift+Tab, Ebene nach links

Ethikverständnis

Regelethik

- Gesetz/Regeln

- Richtig & Falsch

- Gesetz/Regel können gebrochen 
werden

- Sanktionierung, Konsequenzen
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Haltungsethik

- Wie macht man etwas

- Handlungsspielraum

- Haltung, Werte

- Besprechbarkeit, Reflexion

- Individuell

- Praxisnah und handlungsbezogen



1. Im Register Ansicht – Führungslinien 
aktivieren.

2. Neue Folie – Register Start – „Neue 
Folie“

3. Zwischenfolien entsprechende Farbe 
wählen und wenn gewünscht, 
Sporticon einfügen

Nur Designfarben verwenden (nicht 
Standard-Farben von Microsoft)

System «Wertvoller Schweizer Sport»





Sport als Spielfeld des Lebens
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Aufzählungen:
Enter – neue Aufzählung
Enter, Tab-Taste Ebene nach rechts 
Enter, Shift+Tab, Ebene nach links

Branchenstandard Sport

Branchenstandard für den Schweizer Sport, Swiss Olympic

https://www.swissolympic.ch/verbaende/fuehrungsinstrumente/Branchenstandard


Aufzählungen:
Enter – neue Aufzählung
Enter, Tab-Taste Ebene nach rechts 
Enter, Shift+Tab, Ebene nach links

Good Governance

Branchenstandard Sport

https://www.swissolympic.ch/verbaende/fuehrungsinstrumente/Branchenstandard


1. Im Register Ansicht – Führungslinien 
aktivieren.

2. Neue Folie – Register Start – „Neue 
Folie“

3. Zwischenfolien entsprechende Farbe 
wählen und wenn gewünscht, 
Sporticon einfügen

Nur Designfarben verwenden (nicht 
Standard-Farben von Microsoft)
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To do’s Branchenstandard (Statutenänderungen)

Vereine und Sportorganisationen mit Bundesbeiträgen

− Verankerung einer individuellen Geschlechterregelung in den Statuten für das oberste Leitungsorgan (Zentralvorstand, 

Vorstand, etc.).

− Verankerung einer maximalen Amtszeit in den Statuten für das oberste Leitungsorgan: Wahlen spätestens alle 4 Jahre 

(Zentralvorstand, Empfehlung: maximale Amtsdauer 12 Jahre). 

− Festlegung der Modalitäten zur Vermeidung von Interessenskonflikten (Ausstandspflicht).

− Verankerung der Grundsätze der Mitbestimmung auf strategischer und operativer Ebene.

− Verankerung Ethik-Charta, Ethik-Statut und Doping-Statut sowie Verankerung der Kompetenzen von Swiss Sport Integrity 

und der Stiftung Schweizer Sportgericht gemäss aktueller Vorlage in den Statuten.

− Hilfsmittel: Swiss Olympic - Branchenstandard für den Schweizer Sport
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https://www.swissolympic.ch/verbaende/fuehrungsinstrumente/Branchenstandard
https://www.swissolympic.ch/verbaende/fuehrungsinstrumente/Branchenstandard
https://www.swissolympic.ch/verbaende/fuehrungsinstrumente/Branchenstandard


Reflexion der eigenen Organisation

Die Anforderungen des Branchenstandards nach Aufgabenpaket sortiert: 

1. Aufgabenpaket: Anpassungen an Statuten oder Reglementen

− Individueller Check 5’

2. Aufgabenpaket: Zeitnahe Veröffentlichungen auf Website oder im 
Mitgliederbereich

− Zwei Organisationen prüfen sich gegenseitig 5’

3. Aufgabenpaket: Laufende oder periodische Aufgaben

− Entsprechend dem individuellen Bedarf mit dem E-Learning 

Handlungsmöglichkeiten entdecken
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Insight: E-learning Branchenstandard – 
verständlich, machbar, sinnvoll

17Branchenstandard für Sportvereine – Verständlich, machbar, sinnvoll

https://academy.swissolympic.ch/my-academy/68199d85e8af33305b0cb033/dashboard
https://academy.swissolympic.ch/my-academy/68199d85e8af33305b0cb033/dashboard
https://academy.swissolympic.ch/my-academy/68199d85e8af33305b0cb033/dashboard


Zielgerade

− Fristen?

− Konsequenzen bei nicht-Einhalten?
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Testimonial BASPO
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Abschluss

− Wo kann ich die Statuten überprüfen? 

− Ist das im Ehrenamt überhaupt möglich?

− Wie funktioniert das im Kontext Leistungssport?
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Herzlichen Dank!
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